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Порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда 
сотрудников МОУ средней школы совхоза им.Ленина

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Положением об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждении Ленинского му​ниципального района, утвержденным постановлением Главы Ленинского муници​пального района от 01. 08. 2007г. № 82 «Об утверждении Положения об оплате тру​да работников муниципальных образовательных учреждений Ленинского муници​пального района Московской области».
2. Порядок устанавливает размеры и условия распределения стимулирую​щей части фонда оплаты труда сотрудников школы.
3. Стимулирующая часть фонда распределяется следующим образом:

- 21,5% (13975) от суммы выделяется на выплату стимулирующего характера директору школы; 
- 18,3%  (11943,75) от суммы выделяется на выплату стимулирующего характера заместителям директора;  
- 18,5%  ( 11983,40) от суммы выделяется на премирование сотрудников школы;

- 41,7% (27097,85)  от суммы выделяется на выплату стимулирующего характера педагогическим работникам.

Выплату стимулирующего фонда производить при суммарном количестве баллов не менее 35.
